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Ku nowym szczytom
~ Firma WEG i jej dystrybutor Technidrive dostarczają sprzęt do budowy podnośnika przystosowanego do pracy w skrajnych warunkach ~ 
Zautomatyzowany magazyn to imponujący widok, krajobraz pełen palet automatycznie skanowanych i przekazywanych do dostawy. Jednak nie wszystkie rozwiązania do automatyki są w stanie sprostać skrajnym warunkom. Oto jak firmy Technidrive Ltd i WEG wspólnie pomogły firmie Moffett, producentowi automatyki magazynowej, zaprojektować podnośnik poziomy przystosowany do pracy w skrajnych temperaturach. 
Podnośniki przemysłowe są zwykle napędzane silnikami elektrycznymi oraz przeciwciężarami. Ale gdy układy przemysłowe znajdują się w środowiskach o dużych wahaniach temperatur, maszyny muszą sprostać nie tylko wysokim obciążeniom, lecz także trudnym warunkom. 
Przed takim wyzwaniem stanęła firma Moffett, specjalista w dziedzinie automatyki magazynowej z Irlandii, która podjęła się swojego pierwszego międzynarodowego projektu w Dubaju. Zakładał on budowę systemu trzypiętrowych 30-metrowych budynków o wydajności 85 palet na godzinę. Specjaliści z Moffett potrzebowali automatycznego systemu do podnoszenia i opuszczania palet, który mógłby działać w temperaturach od -25°C do +40°C. 
Specyfikacja zakładała także przestawianie palet ważących ponad 1500 kg z prędkością 1 m/s w zakresie wysokości 6–30 m. Dla porównania, przeciętny budynek ma około dziesięciu metrów wysokości.  
Na początku prac nad systemem specjaliści z Moffett używali napędu innego producenta. Jednak nieprawidłowy dobór skutkował niewłaściwym działaniem i brakiem odpowiedniej kontroli. W związku z tym zespół Moffett skontaktował się z firmą Technidrive, która z kolei zwróciła się do WEG, aby dostarczyć silnik elektryczny o mocy 11 kW oraz napęd o zmiennej prędkości (VSD) wraz z odpowiednim oprogramowaniem. VSD, nazywany też inwerterem, odgrywa w tym przypadku istotną rolę. 
Zastosowanie napędu VSD umożliwia systemowi szybsze przyspieszanie i zwalnianie. Pozwala on także dostosowywać parametry pracy systemu do zmiany wagi wózka przewożącego palety do oraz z podnośnika. W związku z charakterystyką funkcjonowania magazynu podnośnik wymagał konwencjonalnego systemu automatycznego korygowania, typowego dla dźwigów osobowych. 
Specjaliści z Technidrive i WEG wspólnie opracowali ruch umożliwiający automatyczną korekcję wewnątrz inwertera, który utrzymuje podnośnik na poziomie podłogi podczas ruchu wózka z paletą. Dzięki czemu, gdy wózek przewozi ładunki o wyższej masie, podnośnik się nie obniża – zamiast tego jest automatycznie stabilizowany i utrzymywany na prawidłowym poziomie. 
Zespół Technidrive musiał też wziąć pod uwagę energię regeneracyjną zwracaną do inwertera, która powstaje przy każdym zwalnianiu silnika lub opuszczaniu ładunku. Podniesienie 2000 kg wymaga dużo energii, co oznacza, że opuszczenie 2000 kg generuje dużo energii. 
Dlatego też, gdy inwerter hamuje podnośnik podczas opuszczania, system jednocześnie generuje energię z powrotem do silnika. Jest ona przekazywana do inwertera w postaci napięcia szyny prądu stałego i wymaga rozproszenia w rezystorze hamowania lub spalenia w postaci ciepła, choć to drugie rozwiązanie stwarza potencjalne zagrożenia. 
Pierwotnie rezystor hamowania był za mały na pracę pod skrajnym obciążeniem, co powodowałoby przegrzewanie się układu. Zespół Technidrive zastosował jednak większe rezystory i dodał zabezpieczenie termiczne, które pozwala uniknąć problemów z przegrzewaniem. 
„Obecnie układ jest wykorzystywany przez firmę Moffett w Dubaju i Dublinie” – wyjaśnia David Strain, dyrektor techniczny w Technidrive. „Ma on jednak zastosowanie globalne i może trafić w dowolne miejsce na świecie. Mamy już dwa nowe projekty w Amsterdamie i Londynie”. 
„Zespół Technidrive przeprowadził wszystkie obliczenia i prace projektowe, aby upewnić się, że napęd generuje moment obrotowy, prędkość i moc odpowiednie do zastosowania. Nasze relacje z WEG układają się znakomicie, dlatego też współpracujemy z firmą nad innymi projektami. Mamy nadzieję do końca roku zrealizować dwa lub trzy”. 
„Na etapie prac rozwojowych spotykaliśmy się z zespołem Technidrive co tydzień” – wyjaśnia Sam Moffett, dyrektor zarządzający Moffett. „Przedstawiciele Technidrive byli niezwykle pomocni i zawsze dostępni na rozmowę, gdy była taka potrzeba”. 
„Pierwotnie korzystaliśmy z napędu innej firmy, który się nie sprawdził. Dlatego też skontaktowaliśmy się z Technidrive i otrzymaliśmy to, czego potrzebowaliśmy. W ciągu kilku dni zespół Technidrive opracował silnik, który działał tak, jak chcieliśmy. Przez cały projekt mogliśmy też liczyć na wsparcie” – kończy. 
Nie wszystkie rozwiązania do automatyki są w stanie sprostać skrajnym warunkom. Ale dzięki wsparciu WEG, globalnego producenta silników i napędów, oraz specjalistów z Technidrive inżynierom z Moffett udało się zaprojektować podnośnik do pracy w skrajnych temperaturach oraz dołożyć swoją cegiełkę do powstania kolejnego imponującego magazynu automatycznego. 
Więcej informacji na temat silników, przekładni i napędów WEG można znaleźć na Stronie internetowej WEG. 
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About WEG: Founded in 1961, WEG is a global manufacturer of electrical and mechanical equipment for industrial sectors across all continents. With manufacturing units in 12 countries and present in more than 135 countries, the company has more than 31,000 employees worldwide with net revenue of over R$13.3 billion in 2019. 
Offering energy efficient solutions across all sectors including water, steel, pulp and paper, oil and gas, mining, among many others, WEG is constantly developing solutions to meet the major trends in energy efficiency, renewable energy, sustainability and electric mobility.  For more information, visit www.weg.net
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